SKOLNIi PREVENTIVNI STRATEGIE
na Skolni rok 2026/2027

Organizace: Zakladni 8kola, Praha 10, Bfe¢tanova
2919/6, pfispévkova organizace

Vypracovala: Mgr. Jana Kustka — Skolni metodik prevence
Platnost dokumentu: Skolni rok 2026/2027 (od 1. 9. 2026 do 30. 6.
2027)

Skola vytvaii tuto Skolni preventivni strategii jako zakladni koncepéni a metodicky nastroj pro
realizaci aktivit v oblasti primarni prevence rizikového chovani. Cilem je minimalizovat vyskyt
socialné patologickych jev(, rozvijet socialni kompetence zaku a budovat bezpec¢né,
respektujici a transparentni Skolni prostfedi.

1. Analyza vychoziho stavu skoly

Vzhledem k celospole€enskému narlstu uzivani a zneuzivani modernich navykovych latek u
déti a mladeze (zejména kratom, zvykaci tabak, vaping a e-cigarety) se Skola zaméfuje na
vC€asné zahajeni primarni prevence. Tyto preventivni aktivity jsou systematicky zavadény jiz v
nizsich ro€nicich prvniho stupné, pfi¢emz rozsah a forma informaci o drogové problematice
jsou pfisné pfizpusobeny véku a psychickému vyvoji Zaka.

2. Komunikace, klima a rozvoj kompetenci

2.1 Vztah ucitel — zak

Zakladnim pilifem strategie je budovani vzajemné duvéry mezi pedagogickymi pracovniky a
zaky. Ucitelé projevuji o Zaky aktivni zajem, podporuji bezpecné klima a podileji se na tvorbé
jasnych, spole¢né sdilenych pravidel chovani pfimo uvnitf jednotlivych tfidnich kolektiv(.

2.2 Metody prace a rozvoj socialnich dovednosti

Ve vyuce jsou systematicky uplatfiovany moderni aktivizaéni metody s dirazem na kooperaci:

e Skupinova a parova prace: Pedagogové vénuji zvySenou pozornost dynamice skupin,
podporuji vzajemné naslouchani a plné zapojeni v§ech ¢lent tymu.



o Reflexe prace a feSeni konflikta: Ucitel vede Zaky k objektivni reflexi spolecné €innosti a
podporuje jejich osobni odpovédnost za konstruktivni feSeni pfipadnych sporu.

o Diskusni dovednosti: Zaci jsou vedeni k vyjadfovani viastnich nazor(, kultivovanému
dialogu, respektu k odliSnym postojum a ke zdravému pfijimani i poskytovani vécné kritiky.

¢ Komunitni kruhy: Pravidelné vyuzivany nastroj pro bezpeéné sdileni pocitl, obav, radosti i
aktualnich zazitkd. Slouzi k projednavani podnétl k Zivotu tfidy na zakladé jasné
stanovenych pravidel diskuse.

o Tridnické hodiny: Realizuji se systematicky za ucelem otevieného dialogu, naslouchani
potfebam zaku a v€asné detekce rizikovych jeva.

2.3 Spoluprace se zakonnymi zastupci a verejnosti

Skola prosazuje otevienou komunikaéni politiku vi&i rodiédm a nabizi Siroké spektrum forem
spoluprace:

e« Individualni konzultace: Nabizeny pribézné vSem rodi€iim pro feSeni individualnich
vzdélavacich €i vychovnych potfeb zaka.

e+ Spole€¢né komunitni projekty: Zapojeni rodi¢d do neformalnich aktivit Skoly (napf. sportovni
dny, vanocni trhy, tvofivé dilny).

e e« Informovanost na tfidnich schizkach: Tfidni uCitelé pravidelné informuji rodi¢e o
preventivnim programu, rizicich navykovych latek a projevech Sikany.

Informacéni bali¢ek pro rodi¢e: Kazdy zakonny zastupce obdrzi pfehledny informaéni material,
ktery obsahuje dllezita krizova telefonni Cisla, adresy odbornych instituci, zakladni indicie zmén
chovani indikujici mozny problém a doporucené postupy pro situace, kdy u ditéte vznikne
podezfeni na zavislostni chovani nebo Sikanu. V pfipadé zajmu rodi¢u Skola zajisti tematickou
besedu €i odborny seminar.

3. Diagnostika, intervence a reSeni prestupku

3.1 Pedagogicka diagnostika a véasna intervence

Pedagogicti pracovnici provadéji pribézné sledovani a diagnostiku vztaht i chovani zaku.
Aktivné registruji varovné signaly a hledaji hlubSi priCiny potizi. Pfi zjisténi problému uzce
spolupracuji se zakonnymi zastupci, vychovnym poradcem a skolnim psychologem. V pfipadé
potfeby je iniciovana spoluprace s externimi odbornymi institucemi (Pedagogicko-psychologicka
poradna — PPP, Specialné pedagogické centrum — SPC aj.).

3.2 Krizovy plan pfi poruseni Skolniho fadu (navykové latky a rizikové chovani)

DULEZITE UPOZORNENI: Drzeni, distribuce, prodej a uzivani navykovych latek v prostorach
Skoly a pfi akcich 8koly je klasifikovano jako hrubé poruseni Skolniho fadu a podléha pfisnym
sankcim. Stejna pozornost je vénovana projevum Sikany, kybersikany, vandalismu, brutality,
rasismu Ci xenofobie.

Pokud primarni prevence selze, Skola postupuje podle nasledujicich zavaznych intervencnich
kroku:



Faze / Krok Opatieni a postup Odpovédna osoba /

Kooperace
1. Individualni pohovor Rozhovor se Zakem, zjisténi  Tfidni ucitel, Metodik
situace, zapis o incidentu, prevence

stanoveni napravnych krokd.

2. Jednani s rodici Svolani vychovné komise za  Vedeni Skoly, Vychovny
Ucasti zakonnych zastupcu, poradce
projednani zavaznosti a
dopadu.

3. Odborna pomoc Doporuceni kontaktu s Skolni psycholog,
odborniky, zapojeni a Poradenské pracovisté

intenzivni spoluprace se
Skolnim psychologem.

4. Souéinnost s OSPOD V pfipadé pasivity, nezajmu Reditel koly, Vychovny
nebo nespoluprace rodicl poradce
dochazi k oficialnimu
uvédomeéni socialniho
odboru.

5. Pravni kroky V pfipadé zjisténi dealerstvi,  Reditel $koly -> Policie CR
distribuce nebo podezieni ze
spachani trestného ¢inu /
precinu.

4. Personalni zajisténi preventivnich aktivit

Cinnost Skolniho poradenského pracovisté (SPP) je v roce 2026/2027 koordinovana s cilem
poskytnout okamzitou a specializovanou podporu:

Vychovny poradce: Mgr. Ludmila Nevarilova / Mgr. Katefina Capkova

» Koordinuje ve spolupraci s metodikem prevence veskeré preventivni aktivity Skoly.

» Nabizi zakum i pedagogum metodickou pomoc a konzultace pfi feSeni krizovych situaci.

« Zaméfuje se na zaky ohrozené ve vyvoji, se specifickymi poruchami chovani ¢i komunikacnimi
potizemi.

» Navrhuje napravna opatfeni, dava fediteli podnéty ke svolani vychovné komise, vede agendu
a spolupracuje s OSPOD, PPP a SPC.



Skolni metodik prevence: Mgr. Jana Kiistka

* Spoluvytvafi a detailné dokumentuje Minimalni preventivni program (MPP) a hodnoti jeho
efektivitu.

» Poskytuje metodické materialy ucitelim a koordinuje informacéni toky v oblasti rizikového
chovani.

 Aktivné spolupracuje s externimi organizacemi a specialisty na primarni prevenci.

Skolni psychologové (Podpora klimatu a realizace tfidnickych hodin)

* PfinaSeji podnéty ke zlepSovani klimatu tfid i celé Skoly, uzce kooperuiji s uciteli pfi vedeni
tfidnickych hodin.

Stupen / Jméno Konzultaéni hodiny pro Umisténi pracovisté
rodice
1. stupen: Pondéli: 09:30 — 15:00 Pavilon A, pfizemi
Mgr. Monika Vitazkova Ctvrtek: 08:00 — 13:00
(pFipadné dale dle predchozi
dohody)
2. stupen: Utery: 07:00 — 12:00 Pavilon A, pfizemi
Mgr. Lucie Novotna Stfeda: 11:00 — 17:00
(pFipadné dale dle prfedchozi
dohody)

Pedagogicti pracovnici (Ucitelé)

Integruji rozvoj socialnich dovednosti do bézné vyuky podle Skolni koncepce. Provadéji
pribéznou diagnostiku, na pedagogickych radach vyhodnocuji uplynula obdobi a navrhuji
spolecna opatreni. Tfidni ucCitelé zajistuji pfimé a pravidelné propojeni s rodinou zaka.

Reditel $koly

Sleduje celkovou efektivitu prevence rizikového chovani v kontextu celé instituce. Pfijima
nezbytna personalni a organizacni opatfeni, zajistuje financovani programu a v krizovych
situacich formalné svolava vychovnou komisi za ucasti vSech dot&enych stran.

5. Odpovédnost a kooperacni sit’

Skola deklaruje, Ze neprejima plnou a vyhradni odpovédnost za vychovu zakud ke zdravému
zivotnimu stylu; funguje jako partnersky ¢lanek, ktery rodiné pomaha prostfednictvim
institucionalizovaného vzdélavani a socializace v détské skupiné.

Efektivni prevence je podminéna Uzkou kooperaci s externi siti partner(:



e« Zakonni zastupci a rodina Zaka

e + Organy socialné-pravni ochrany déti (OSPOD)

e  Zdravotnicka zafizeni a poradensti specialisté ve Skolstvi (PPP, SPC)

e+ Mistni samosprava, Policie CR a Méstska policie CR

e+ HasiCsky zachranny sbor (HZS) Praha, specializované neziskové organizace a
certifikovana preventivni centra

6. Strategické cile a opatreni pro skolni rok 2026/2027

Pro Skolni rok 2026/2027 stanovuje Skola tyto prioritni rozvojové cile:
1. 1. Zajisténi externich programii:

Kontrahovat vysoce kvalitni, certifikované externi preventivni programy se zaméfenim na nova
rizika (kyberSikana, socialni sit&€, nové syntetické latky).

2. 2. Systematicky monitoring:

Pravidelné mapovat a vyhodnocovat socialni klima ve tfidach pomoci sociometrickych metod a
v€as reagovat na zmény.

3. 3. Podpora zdravého zivotniho stylu:

Vést zaky k aktivni ochrané zdravi, prevenci zavislosti a vandalismu prostfednictvim
projektovych dna.

4. 4. Rozvoj zazemi pro volny ¢as:

Vytvaret podnétné prostfedi pro bezpecné traveni prestavek a volného ¢asu (véetné
organizovaného pobytu venku v arealu skoly pod dohledem pedagogu).

5. 5. Institucionalni partnerstvi:

Prohlubovat aktivni spolupraci na projektech ochrany zdravi s HZS Praha, Policii CR a
Méstskou policii CR.

Poznamka k rozvoji Skoly: V ramci autoevaluace Skola priibézné reflektuje riziko pfipadné
neodbornosti pedagogl v Uzce specializovanych pravnich &i zdravotnich otazkach (napf.
absence hlubSiho pravniho védomi v oblasti legislativy navykovych latek). Tento deficit Skola
aktivné fesSi planovanim cileného dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) a
intenzivnim vyuzivanim sluzeb specializovanych poraden a zachrannych slozek.



